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2E140C1/E103T2 - VINCULACIÓN, EXTENSIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS EN EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACIÓN - DERECHOS HUMANOS E INCLUSIÓN SOCIAL

     Población H TotalM

Beneficiarios

 32,867,318

Presupuesto 
Autorizado Gasto

Variación
 Presup. Modificado vs Gasto

 2,911,939

Fortalecer los esquemas de vinculación de los egresados de educación superior con el sector educativo, social y
productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento económico y la transferencia de conocimientos científicos
tecnológicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposición transparente y oportuna de los recursos.
Así como la difusión y divulgación del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promoción del deporte para el
fortalecimiento de la formación integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones
innovadoras al entorno.

Definición del programa

 29,752,928

  Alineación al Plan Nacional de Desarrollo

ALINEACIÓN

DATOS DEL PROGRAMA

Alumnas y alumnos  728  672  1,400

Presupuesto 
Modificado

 32,664,866

Recursos del Programa

  Tipo

OBJETIVO

  Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema --
Subtema --
Objetivo 14 Fortalecer la innovación científica y tecnológica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo económico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculación escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnología.
Linea de Acción
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PROPOSITO
Alumnas y alumnos de educación superior tecnológica se incorporan al mercado laboral a seis meses de su egreso

Porcentaje de
egresados de técnico
superior universitario
e ingeniería que se
incorporan al
mercado laboral a
seis meses de su
egreso

Este indicador mide el total de egresados que se encuentran
laborando a seis meses de su egreso en relación al total de
alumnos egresados en técnico superior universitario e ingeniería

(TEL/TEI)*100 TEL= Total de egresados laborando

TEI= Total de egresados de la institución

ANUALEFICACIAPorcentual ESTRATEGICO

2E140C1/E103T2 - VINCULACIÓN, EXTENSIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS EN EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACIÓN - DERECHOS HUMANOS E INCLUSIÓN SOCIAL

 159.00

 220.00

TEL - Total de egresados laborando

TEI - Total de egresados de la institución

ANUAL

Nivel Resumen Narrativo

Egresados

Egresados

     Población H TotalM

Beneficiarios

 32,867,318

Presupuesto 
Autorizado Gasto

Variación
 Presup. Modificado vs Gasto

 2,911,939

Fortalecer los esquemas de vinculación de los egresados de educación superior con el sector educativo, social y
productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento económico y la transferencia de conocimientos científicos
tecnológicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposición transparente y oportuna de los recursos.
Así como la difusión y divulgación del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promoción del deporte para el
fortalecimiento de la formación integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones
innovadoras al entorno.

Definición del programa

 29,752,928

Dimensión FrecuenciaDescripción de la FórmulaFórmulaDescripción del Indicador
Nombre del
Indicador

Unidad de Medida
Tipo

Linea Base y Meta del Indicador

Frecuencia Descripción de las Variables  Valor Programado Linea BaseUnidad de Medida Meta

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Periodo Descripción de las Variables Valor Logrado

OCTUBRE-DICIEMBRE

Acumulado

TEL-Total de egresados laborando

TEI-Total de egresados de la institución

 8.36

Total de egresados que se encuentran laborando a seis meses de su egreso en TSU e ING reportados por el departamento de Vinculación

Estos son los alumnos que se reportaron que estan trabajando.

En este mes no se reportan egresados laborando

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

DATOS DEL PROGRAMA

DATOS DEL INDICADOR

 23.00

 275.00

 350.00

 400.00

Valor Inicial

 87.50 72.27

Trimestre

Resultado de la Meta

 66.55

Alumnas y alumnos  728  672  1,400

Presupuesto 
Modificado

 32,664,866

Recursos del Programa

  Tipo

OBJETIVO
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PROPOSITO
Alumnas y alumnos de educación superior tecnológica se incorporan al mercado laboral a seis meses de su egreso

Porcentaje de
egresados de técnico
superior universitario
e ingeniería que se
incorporan al
mercado laboral a
seis meses de su
egreso

Este indicador mide el total de egresados que se encuentran
laborando a seis meses de su egreso en relación al total de
alumnos egresados en técnico superior universitario e ingeniería

(TEL/TEI)*100 TEL= Total de egresados laborando

TEI= Total de egresados de la institución

ANUALEFICACIAPorcentual ESTRATEGICO
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Nivel Resumen Narrativo

     Población H TotalM

Beneficiarios

 32,867,318

Presupuesto 
Autorizado Gasto

Variación
 Presup. Modificado vs Gasto

 2,911,939

Fortalecer los esquemas de vinculación de los egresados de educación superior con el sector educativo, social y
productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento económico y la transferencia de conocimientos científicos
tecnológicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposición transparente y oportuna de los recursos.
Así como la difusión y divulgación del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promoción del deporte para el
fortalecimiento de la formación integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones
innovadoras al entorno.

Definición del programa

 29,752,928

Dimensión FrecuenciaDescripción de la FórmulaFórmulaDescripción del Indicador
Nombre del
Indicador

Unidad de Medida
Tipo

Del seguimiento de egresados no reportaron nada los alumnos en este mes.

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

DATOS DEL PROGRAMA

DATOS DEL INDICADOR

Alumnas y alumnos  728  672  1,400

Ing. Alfredo Attolini Pesqueira

Rector

Titular de Dependencia

Presupuesto 
Modificado

 32,664,866

Recursos del Programa

  Tipo

OBJETIVO
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Dr. Carlos González Herrera

Secretario de Educación y Deporte

Titular de Dependencia Cabeza de Sector


